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Nagyvarosi oazisoktol a demencia
kezeléséig: Z generacios
innovatorokat dijazott a Bosch és a
Richter

e A BoschxRichter Ipari Innovéaciés Dij idei nyertesei az 6nvezetd technolégia
kiterjesztését, a demencia kezelését és a varosi hiszigetek problémajanak
megoldésat tlzték ki célul

¢ A BoschxRichter Ipari Innovaciés Dij célja, hogy innovativ, megvalésithatd,
valamint fenntarthaté megoldasok kidolgozasara motivalja és inspirdlja a
fel6soktatdsban tanuld, kutaté hallgatékat

o A dijakat rangos szakmai zs(ri itélte oda, amelynek tagja volt Polgar Judit
olimpiai bajnok, nemzetkdzi sakknagymester is

o A dijakat a BoschxRichter Innovatorok Napjan adtak at, ahol a nyertesek
palyamUveiket is bemutattdk a résztvevéknek

Budapest - Z generéciés fiatalok jovébe mutaté otleteit ismerték el a
BoschxRichter Ipari Innovéciés Dijjal, melyet 2024 tavaszan els6 alkalommal
hirdetett meg Magyarorszag két meghatarozé innovativ véllalata a
felsGoktatasban tanulé diakok szamara.

A pélyazat célja az volt, hogy jovébe mutaté innovativ gondolkodasra és
fenntharthaté megoldasok kidolgozasara 6sztonozzék a fiatalokat. A szervezék
mindennapi életlink valds problémaira reagald, piacképes elképzeléseket vartak a
megmérettetésre, amelyekkel az emberek életét segitve a kozlekedés és a
gyogyitas joviéje fenntarthatébba és hatékonyabbd tehetd. A didkok az
egészségligy és a mobilitds témakdrében adhattak be palydzataikat egyéni vagy
csapat kategéridban.

Robert Bosch Kft. Press information: E-mail: zitahella.varga@hu.bosch.com
1103 Budapest, Zita Hella Varga Phone: +36 70 667 6374
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A szamos értékes palyamd kozll, a zs(ri dontése alapjan a BoschxRichter Ipari
Innovaciés Dijat idén harom palydzat érdemelte ki, melyek a varosi hészigetek
problémajanak megoldasat, a demencia kezelését, valamint az 6nvezetd
technoldgia kiterjesztését tlizték ki célul. A gyézteseket az idén masodik
alkalommal megrendezett BoschxRichter Innovatorok Napjan dijaztdk a Bosch
Budapest Innovéaciés Kampuszon, ahol a nyertesek palyamuveiket is bemutattdk a
résztvevéknek.

Nagyvarosi oazis: hiisité utasvaré pavilon a nyari forrésagban

LHatralévé életlink valdszintlileg leghlivosebb nyarat éltik idén at” - kezdte
dijnyertes palyazatanak bemutatasat a BoschxRichter Innovatorok Napjan Teket
Adam, aki a Moholy-Nagy M(ivészeti Egyetemen végezte tanulmanyait. ,,Az egyre
intenzivebb nyari héhulldmok folyamatos kihivast jelentenek mindannnyiunk
szamara” - tette hozza. Napjaink egyik, sz6 szerint égetd problémadja, a strdn
beépitett, mesterséges burkolatokkal ellatott felileteken kialakul6 varosi
hészigetek ellen veszi fel a harcot az ,Urban Oasis 2030” névre hallgaté utasvaré
pavilonrendszer. Az 6tlet sokoldallsagara jellemzd, hogy a passziv és nagyon
alacsony energiafogyasztasu hit6technolégidkat alkalmazé koncepcié a varosi
betondzsungelben hisité pihenépontként barhol 6nalldan is elhelyezhetd. Az
elviselhetetlen melegben fellidllést és z6ld megoldast hozhat a formabontd,
hlitésre és arnyékoldsra alkalmas megoldds, mely a varoslakék szamara
életmentd lehet a kanikuldban. Ez az innovacié nemcsak mindennapi kdzérzetink
javitasat célozza, hanem szamol a klimavaltozds hosszU tavi egészségligyi és
okolégiai kovetkezményeivel is. Rdadasul, a fenntarthatésag nemcsak a
moduldrisan alakithaté pavilon funkciéjaban és mikddésében ragadhaté meg,
hanem annak kialakitdsdban és anyaghasznalatdban is.

Mondjunk nemet a demenciara: mesterséges intelligenciaval a pszichés
betegségek ellen

Az emlékek azok az apré csodak, amelyek életliinket szinessé és gazdagga
teszik” - hallhaté a BoschxRichter Ipari Innovaciés Dij nyertes csapatanak
bemutatkozé videdjadban. Szényi Baladzs és Lérincz Fanni, a Széchenyi Istvan
Egyetem hallgatéi, ,REMI - Mesterséges intelligencidval a pszichés betegségek
ellen” cimU kutatds-fejlesztésiikkel napjaink fontos problémajat orvosolnak.
Felgyorsult vildgunkban egyre inkabb tdvolodunk egymastél, ritkulnak a szocidlis
kapcsolatok, ami nemcsak érzelmileg visel meg bennlinket, hanem akar olyan
komoly betegségek kialakuldsdhoz is hozzajarul, mint a demencia, vagy az
Alzheimer-kér. A nyertes csapat egy olyan, mesterséges intelligencia modelleket
alkalmazé megoldast fejlesztett ki, amely a demencidban, a pszichés
betegségekben és maganyban szenvedéknek nyUjt segitséget kognitiv
képességeik megdbrzésében és fejlesztésében, ezzel jelentdsen javitva az
érintettek életmindségét. A kiilonb6zd eszkdzokon keresztil hasznalhatd
innovacié a gordulékeny, kozvetlen személyes kapcsolatokhoz hasonlé
kommunikaciét képes biztositani. A megoldas elemzi a tarsalgdsok tartalmat,
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ezzel lehetdséget biztosit a paciensek dllapotdnak nyomon kévetésére. Ez az
innovacié példaértékd a zsUri értékelése szerint, mivel a gyakorlatban is
hozzdajarulhat a mentélis betegségek megel6zéséhez és kezeléséhez.

Felokositva: 6nvezet6 funkciot minél tobb jarmiibe

»Egyre tobb ipardgban jelennek meg az 6nvezeté megoldasok: pontossaguk,
faradhatatlan m(kodésik és folyamatos rendelkezésre allasuk rengeteg elénnyel
jar” - mondtak el a BME Formula Racing Team csapatédnak tagjai dijnyertes
palydzatuk bemutatasakor. Matkovics Addm, Mezé-Kerekes Mark és Belkovics
Fanni az dnvezetd autézas ma ismert dimenzidit gondolta Ujra. A BoschxRichter
Ipari Innovécids Dij nyertes csapatanak koncepcidja az 6nvezetd technoldgiat akar
meglévé jarmlvekbe torténé utdlagos beépitéssel is elérhetévé teheti. A nyertes
csapat el6szor egy versenyautdhoz fejleszt autondm vezetési egységet, a
megoldast pedig Uj, innovativ terlleteken bévitenék tovabb. A kompatibilis,
kénnyen athelyezhetd eszkdz segitségével az dnvezetd funkcié hosszu tavon ipari,
mezdgazdasagi jarmlvekben, sét akar zart kézlekedési rendszerekben,
repllétereken, kampuszokon is alkalmazhaté lehet. A BME Formula Racing Team
koltséghatékony, univerzalis Plug&Play innovacibja hozzajarulhat az iparag
fejlédéséhez, segitheti az 6nvezetd jadrmlitechnoldgidk elterjedését, és még
biztonsagosabbd teheti a kozlekedést.

Rangos zslri dontott a dijakrdl, Polgar Judit is a biralék kézott

A nyertes palyamUvekrél neves szakért6kbdl allé zslri dontott, melyben helyet
kapott Polgar Judit olimpiai bajnok, nemzetk&zi sakknagymester, Beke Zsuzsa, a
Richter Gedeon Nyrt. Csoportszint(i PR, CSR és kormanyzati kapcsolatok
féosztalydnak vezetdje, Dr. Lendvai Balazs, a Semmelweis Egyetem Richter
Tanszékének vezetdje, a Richter Gedeon Nyrt. Farmakoldgiai és
gyogyszerbiztonsagi kutatasi féosztalyanak vezetdje, Bodd Teoddra, a Bosch
csoport kommunikacids és kormanyzati kapcsolatok igazgatéja Magyarorszagon
és az Adria régidban, valamint Pétsa Matydas, a magyarorszagi Bosch csoport
innovaciés okoszisztéma vezetdje.

A BoschxRichter Ipari Innovaciés Dij atadasardl 6sszefoglalénkat ITT
megtekintheti.
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https://www.youtube.com/watch?v=RWw_VWqIQQY

More information:
Zita Hella Varga

Phone: +36 70 667-6374

Basic information:

Bosch has been present in Hungary since 1898 with its products. After its re-
establishment as a regional trading company in 1991, Bosch has grown into one of
Hungary’s largest foreign industrial employers with currently eight subsidiaries. In fiscal
2023 it had total net sales of 2.207 billion forints and consolidated sales to third parties
on the Hungarian market of 343 billion forints. The Bosch Group in Hungary employs
more than 18,300 associates (as of December 31, 2023). In addition to its manufacturing,
commercial and development business, Bosch has a network of sales and service
operations that covers the entire country.

The Bosch Group is a leading global supplier of technology and services. It employs
roughly 429,000 associates worldwide (as of December 31, 2023). The company
generated sales of 91.6 billion euros in 2023. Its operations are divided into four business
sectors: Mobility, Industrial Technology, Consumer Goods, and Energy and Building
Technology. With its business activities, the company aims to use technology to help
shape universal trends such as automation, electrification, digitalization, connectivity, and
an orientation to sustainability. In this context, Bosch’s broad diversification across
regions and industries strengthens its innovativeness and robustness. Bosch uses its
proven expertise in sensor technology, software, and services to offer customers cross-
domain solutions from a single source. It also applies its expertise in connectivity and
artificial intelligence in order to develop and manufacture user-friendly, sustainable
products. With technology that is “Invented for life,” Bosch wants to help improve quality
of life and conserve natural resources. The Bosch Group comprises Robert Bosch GmbH
and its roughly 470 subsidiary and regional companies in over 60 countries. Including
sales and service partners, Bosch’s global manufacturing, engineering, and sales network
covers nearly every country in the world. Bosch’s innovative strength is key to the
company’s further development. At 136 locations across the globe, Bosch employs some
90,000 associates in research and development, of which nearly 48,000 are software
engineers.

The company was set up in Stuttgart in 1886 by Robert Bosch (1861-1942) as “Workshop
for Precision Mechanics and Electrical Engineering.” The special ownership structure of
Robert Bosch GmbH guarantees the entrepreneurial freedom of the Bosch Group, making
it possible for the company to plan over the long term and to undertake significant
upfront investments in the safeguarding of its future. Ninety-four percent of the share
capital of Robert Bosch GmbH is held by Robert Bosch Stiftung GmbH, a charitable
foundation. The remaining shares are held by Robert Bosch GmbH and by a corporation
owned by the Bosch family. The majority of voting rights are held by Robert Bosch
Industrietreuhand KG. It is entrusted with the task of safeguarding the company’s long-
term existence and in particular its financial independence - in line with the mission
handed down in the will of the company’s founder, Robert Bosch.
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Additional information is available online at www.bosch.hu, iot.boschblog.hu,

www.bosch.com, www.iot.bosch.com, www.bosch-press.com,

www.twitter.com/BoschPresse
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