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Tokéletesiti a mérndokoktatast a Bosch
Indul a lean képzés harmadik évfolyama

® A dudlis fels6oktatds tdAmogatdsa stratégiai fontossagu
® Sikeres évet zart a miskolci lean szakos hallgaték masodik évfolyama
® Lean ismereteket bévit, hianykészségeket fejleszt a Bosch

Miskolc - Sikeresen zarta masodik tanévét a Miskolci Egyetem, a Robert Bosch
Energy and Body Systems Kft., valamint a Lean Enterprise Institute Hungary
egylttmuikodésében 2014 6szén elinditott Bosch Lean Akadémia nyolc hallgatéja.
»A fels6oktatasbdl kikerlld hallgatékra altaldnossagban jellemzé, hogy kivald
elméleti tudassal, viszont kevés gyakorlati munkatapasztalattal rendelkeznek. A
Boschnak olyan mérnokdkre van sziiksége, akik gyorsan felismerik és megértik a
kérdéses helyzetet, valamint lean eszkdzok felhasznaldsaval megoldast taldlnak a
felmerdilt kihivédsokra. Képesek csapatban dolgozni és eredményeiket mindenki
szadmara vildgosan eléadni. Abban tudunk segiteni, hogy ezt mér az iskolai évek
alatt megtanulhassék.” - nyilatkozta Dr. Frank-Stephan Kupfer, a miskolci Robert
Bosch Energy and Body Systems Kft. gazdasdagi Ggyvezeté igazgatdja.

A mult tanév két féléve sordn 6sszesen négy Bosch mentor, valamint a Lean
Enterprise Institute Hungary szakemberei oktattak, akik a lean ismereteken tdl a
hallgaték azon készségeit és képességeit is fejlesztették, amelyek az allasinterjuk
tobb éves tapasztalata alapjan évek éta hidnyossagként mertilnek fel. llyenek
példaul a problémamegoldé képesség és metodika, valamint a csapatban valé
egylttmUikodés képessége. A prezentacids készség, az dnreflexié képessége és a
projektmenedzsment is mind olyan kompetenciak, melyek elengedhetetlenek egy
vildgcég multikulturdlis kérnyezetében. A pilot projekt harmadik évfolyama dsszel
indul legfeljebb 15 hallgatéval. 2017 6szén varhaté egy 6nallé, kétéves dualis
lean mesterképzés beinditasa is.

A most zarulé tanév Ujdonsaga, hogy a hallgaték egy csoportja jlnius 23-4n, a
Lean Enterprise Institute Hungary &ltal megrendezett éves Lean Konferencidn
lehetéséget kapott bemutatkozni és ismertetni az altaluk megoldott
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projektfeladatot. A szakma elismeréen fogadta a fiatalok bemutatkozasat és
pozitiv visszajelzéseket kaptak, olyannyira, hogy a konferencidt kévetéen John
Shook, a Lean Enterprise Institute elndke személyesen ellatogatott Miskolcra. A
helyszinen tekintette meg a Bosch Lean Akadémia mindennapi miikddését és
tapasztalatokat cserélt a hallgatdkkal, mentorokkal. John Shook - elmonddsa
szerint - kevés hasonlé kezdeményezésrdl tud vildgszinten.

Bosch Lean Akadémia

A Bosch Lean Akadémidnak kdszénhetéen az eddig csak a kdzépfokU oktatasban
jellemzd dudlis, vagyis gyakorlatorientalt képzést kiterjesztették a fels6oktatasra
is. A Bosch a gyakorlati képzés kidolgozdsdban és megvaldsitdsaban a lean
szakma meghatérozé intézményével, a Lean Enterprise Institute Hungary
szervezetével mikodik egyltt. A Bosch Lean Akadémidn a hallgaték az erés
egyetemi elméleti képzés mellett alkalmazhaté gyakorlati tudast kapnak.

A lean szakirdnyra, majd a késébbi lean szakra jelentkez6k az elméleti oktatast a
Miskolci Egyetemen kapjak meg, ahol a Bosch szakemberei rendszeresen
tartanak eléadasokat. A hallgaték ezutdn szimulacids gyakorlatokon vesznek
részt a Robert Bosch Energy and Body Systems Kft. altal biztositott vallalati
oktatétermekben. Ekkor még ,laborkérilmények” kozott, valés Uzleti
veszteségek nélkil gyakorolhatnak, majd késébb a miskolci Bosch gyarban valés
feladatok megolddsan dolgoznak, igazi értékteremté projektek keretében. A
didkokat szakmai osztalyvezetdk és egy véllalati szakemberekbdl all6
mentorcsapat is segiti a Boschndl. Négy nap elméleti oktatast egy nap gyakorlati
kovet.

Mi a lean?

A lean egy vdllalatszervezési, véllalatirdnyitasi rendszer, amelynek célja, hogy a
cég minél gazdasagosabban allitsa elé a termékeit, szolgaltatasait. A lean vallalat
elsésorban az alapjan alakitja ki tevékenységeit, hogy a vevé szdmdra mi az
érték. A lean, mint mddszer legféképpen az iparban, azon belll is az autéiparban
terjedt el, és van ma is terjed6ben. Ebben a folyamatban a Bosch hosszu évek éta
vesz részt, a Bosch Lean Akadémia lehetévé teszi, hogy a végzett hallgaték mar
ezzel a korszer( lean-tudassal felvértezve keriljenek ki az egyetemrdél.
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Tovabbi informacio:
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Hattér informacio:

A Bosch 1899 6ta van jelen Magyarorszdgon. Az 1991-ben Ujjdalapitott regionalis
kereskedelmi kft.-bdl mara jelentds vallalatcsoport, Magyarorszag egyik legnagyobb
kUlféldi ipari munkaaddja lett. A 2015-0s Uzleti évben a hazankban kilenc lednyvdllalattal
rendelkezé Bosch csoport teljes forgalma 959 millidrd forint, magyarorszagi forgalma -
amelybe nem tartoznak bele a sajat véllalatai kdzott folytatott kereskedelmi
tevékenységek - 246 millidrd forint volt. A magyarorszagi Bosch csoport 2016. januar 1-
jén koézel 12 200 munkatarsat foglalkoztatott. Az egyes gyartd, kereskedelmi és
fejlesztési egységekhez tartozé kereskeddi és szervizhdldzat a teljes orszagot lefedi.

A Bosch csoport kiilénb6z6 technoldgidk és szolgaltatdsok vezeté nemzetkozi szallitdja.
Vildgszerte megkozelitéleg 375 000 munkatarsat foglalkoztat (2015. december 31-én) és
70,6 millidrd eurd arbevételt ért el 2015-ben. A cégcsoport négy Uzleti teriileten végzi
tevékenységét, ezek a mobilitdsi megoldasok, az ipari technika, a fogyasztasi cikkek,
valamint az energia- és épulettechnika. A Bosch csoport magaban foglalja a Robert
Bosch GmbH-t, annak mintegy 60 orszagban m(ikodd csaknem 440 leadnyvallalataval és
regionalis vallalataival egyitt. Ertékesitési és szolgaltatasi partnereit is beleszamitva a
Bosch globalis gyartéasi és értékesitési halézata mintegy 150 orszagot fed le. A jovébeli
novekedés alapja a vallalat innovativ ereje. A Bosch 55 800 munkatarsat foglalkoztat a
kutatas és fejlesztés terlletén vildgszerte 118 telephelyen. A Bosch csoport stratégiai
célja innovativ megoldasok Iétrehozasa a haldzatba kapcsolt vildg szdmara. A Bosch
csoport termékei és szolgaltatasai hasznos megoldasokkal javitjdk az élet mindségét. Az
,Eletre tervezve” szlogen ezt a viladgszerte elérhetd technolégiat jelenti.

Tovabbi informacidért ldtogasson el honlapunkra: www.bosch.hu
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