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Technoldgiai és innovacidés kozpont

A Bosch megnyitja Uj, renningeni kutatébazisat - Kiemelt
vendégek: Angela Merkel, szdvetségi kancellar és
Winfried Kretschmann, Baden-Wirttemberg tartomany
miniszterelndke

A Bosch igazgatétanacsdnak elndke szerint: “Renningen a Bosch sajat
Stanfordja”

Alkalmazott ipari kutatas az életmindség javitasaért
[ ]

A mikroelektronikai és szoftver-technoldgiai ismeretek bdvitése
Uj munkahelyi és irodai kérnyezet a fejleszték szamara

Renningen, Németorszag - Egy teljesen Uj kornyezet a kreativ elméknek. A
Renningenben megnyilé kutatdsi kdzponttal a Bosch az egyes terliletek
egylttmuikodését kivanja 6sztondzni, hogy ezaltal tovabb ndvekedjen a véllalat
innovacids ereje. A Stuttgart kiltertletén épllt Uj kutatasi és fejlesztési kdzpont
terliletén mintegy 1700 alkot6 elIme végez alkalmazott ipari kutatast.
Németorszag szdvetségi kancelldrja, Dr. Angela Merkel, Baden-Wiirttemberg
tartomany miniszterelndke, Winfried Kretschmann és tébb neves, a politikai
életbdl, az Gzleti vilagbdl, illetve a tudomany teriiletérdl érkezett vendég vett
részt a megnyité Gnnepségen. ,,Kézpontunkban, akarcsak egy egyetemen,
szamos szakma képviselteti magéat. Azt szeretnénk, hogy kutatdink ne csak arra
gondoljanak, mit hoz a jové, hanem hogy sikeres vallalkozdk is legyenek.
Renningen a Bosch sajat Stanfordja. A kdzpont a német technolégidba vetett
hitlinket is kifejezi.” - mondta Dr. Volkmar Denner, a Bosch igazgatétanacsanak
elndke. A véllalat mintegy 310 millié eurédt fektetett az Uj telephely létrehozasaba.
A kutatokoézpont, amelynek mottéja, ,0tletek millidival hdlézatba kdtve”, a Bosch
egész vilagra kiterjed6 kutatoi és fejleszt6i halézatdnak csomédpontja. A
technoldgidk és szolgaltatasok szallitéja a vallalkozdi szellemiséget is szeretné
er@siteni. Denner éppen ebben latja Németorszag egyik hatranyat a piaci
versenyben. ,Németorszagban az embereknek sem lehetdséglik, sem
késztetésiik nincs Uj cégeket alapitani. Kiléndsen a frissdiplomasok esetében
sziikséges erdsiteni a vallalkozéi szellemiséget. Ebben a tekintetben az
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egyetemeknek tébbet kell tennilik, mint hogy csupan felkészitik hallgatéikat a
vizsgékra.”

Innovacidk az életminéség javitasaért

A jovében remélhetéleg még tébb olyan Gjdonsag kerll majd ki Renningenbdl,
amelyek életlink mindségét teszik jobba. A kézpont szdmos tudomanyos és
mUszaki szakmat képvisel. Legyen akar villamosmérndk, gépészmérnok,
informatikus, elemzd, vegyész, fizikus, biolégus vagy a mikrorendszerek
szakért6je, Renningenben a kdzponti kutatdsok és fejlett mliszaki ismeretek
terliletén 1200 munkavdllalé dolgozik a jové mUiszaki kihivasain, az 6 munkdjukat
tovabbi 500 doktorandusz-hallgaté és gyakornok segiti. Eddig a kutatdk Stuttgart
korzetében harom helyszinen végezték tevékenységiiket.

Technoldgiai sokszinliség a kutatasban és a fejlett miiszaki
tudomanyokban

A campus sajatos atmoszférajdban a Bosch uttéré elméi Uj termékeket és Ujszerd
gyartastechnoldgiai médszereket egyarant fejlesztenek. Munkdjuk olyan
terlletekre 6sszpontosul, mint a szoftvertechnika, a szenzor-technolégia, az
automatizalds, a vezetéstdmogaté rendszerek, valamint az akkumulator-
technoldgia és az egyre fejlettebb hajtdsldncok. Az egyik, egyre fontosabb tertlet
a szoftverek tudomanya - kiléndsen az loT (internetes termékek) halézatba
kapcsolasa terén. ,Ahhoz, hogy Németorszdg meg tudja 6rizni a halézatba
kapcsolas terén elért technoldgiai vezetd szerepét, a kulcsfontossagu
mikroelektronikai és szoftver szaktudast kell megdériznie és bévitenie. Ha ez nem
sikerill, a német ipar lemarad. Nincs mitél félniink az informatikai vallalatokkal
folytatott versenyben, de azért az ipardgi vallalatok szdmara ez a verseny nem
sétagalopp” - hangsulyozta az igazgatétanacs elndke.

Ami a Boscht illeti, Denner szerint a cégcsoport jél felkészilt a halézatba-
kapcsolas térhéditasara. A vallalat példdul nem csupdan a vilagpiac vezetd
mikromechanikai szenzor gyartdja, de néhany éve a szoftverekkel kapcsolatos
tudasat is bdviti. A Bosch csoport ma mar tébb mint 15 000 szoftverfejlesztd
mérndkot foglalkoztat. Csak az "internetes termékeken” 3000 szakember
dolgozik. A Bosch kilondsen a halézatba kapcsolas révén elérheté
szolgéltatasokban lat Gzleti fantaziat. ,,Ha nem akarjuk, hogy méasok ragadjak
meg a kindlkozé lehetdségeket, sokkal gyorsabbaknak és kevésbé
kockdazatkerilének kell lenniink mint kordbban” - tette hozza Denner.
~Mérnokeinknek az eddigieknél sokkal hamarabb kell elkezdeni lizletemberekként
gondolkodni. A milszakilag megvaldsithaté dolgoknak nemcsak kutatéinkat, de
leendd vasarldinkat is lelkesitenilk kell.”

Németorszagnak meg kell tanulnia merésznek lenni
Denner hozzatette, hogy az olyan nagyvallalatoknak, mint a Bosch, meg kell
teremteniiik azt a teret, ahol a véllalkozéas és a vallalkozéi szellem felvirdgozhat.
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A Bosch ebben is piacvezetd. A vallalat |étrehozta sajat start-up platformjat az Uj
Uzleti terlletek szdméra. Denner hangsulyozta, hogy amennyiben valéban a
»Sziliciumvolgy-beli modell” az, amerre Eurépdnak tartania kell, ,meg kell
tanulnunk kockazatot vallalni.” A Bosch Start-up GmbH a Bosch kutatéit segiti
abban, hogy sikeres lizletemberek lehessenek. Elintézi az olyan adminisztracios
dolgokat, mint példaul az Gzlethelyiségek és a finanszirozas. Ebben a tekintetben
az Uj Gzleti véllalkozédsok mar a kezdetek kezdetétdl a termékeikre és azok piaci
bevezetésére koncentralhatnak. Az elsé igy szlletett termékek egyike a
novénytermesztésben és a szant6foldi gazdalkodasban segédkezé kompakt,
kisauté méretl Bonirob mezdgazdasagi robot, melyet a Deepfield Robotics, a
Bosch start-up vallalkozésa fejlesztett ki.

Optimadlis munkahelyi feltételek a kreativ étletekhez

A nagy tertlileten fekvé kutatékdzpontban rengeteg hely van a mezégazdasagi
robot teszteléséhez. A f6éplleten, a tizenegy laboratériumi épulleten és
mUhelyen, a két karbantarté épuleten kivil modern prébapalya is rendelkezésre
all a vezetéstdmogatod rendszerek teszteléséhez. Halézati matrix segitségével
dontotték el, hogy ki melyik éplletet hasznalja. A dontés alapjat az adta, hogy az
egyes szakteriiletek k6zo6tt milyen intenziv az informéaciéaramlas. Minél szorosabb
az egylttmikodés egy-egy szervezeti egység kozott, annal kdzelebb
helyezkednek el foldrajzilag is a campus terlletén belll.

Csondes sarkok, kozos munkateriiletek

A Bosch a munkakorilmények megteremtésére kilonésen nagy figyelmet
szentelt Renningenben. A kutaték kivil-bellil modern munkahelyi kérnyezetet
talalnak, Iényegében az egész telep egyetlen munkahely. ,,Agyhulldmok a friss
levegdn, technoldgia a tédndl - mindez lehetséges Renningenben” - mondta
Denner. Minden éplletben és a szabadban is mindenhol elérhetd a wifi
csatlakozas. A laptopok, a tablagépek valamint az okostelefonok lehetévé teszik,
hogy a campus minden sarkdban lehessen dolgozni. Az igazgatétanacs elndke a
kovetkezéképpen magyarazta az emogott allé elképzelést: ,,Renningenben
csendes sarkokat és k6zos munkaterileteket egyarant kindlunk innovacids
csapataink szdmara.” Az iroddk berendezése is az innovacids folyamat atfogé
elemzése alapjan késziilt. Az 6tletelés soran a kutatéknak csendes elmélylésre
van szikséguk, késébb azonban a masokkal valé egyittmikodés és
tapasztalatcsere valik fontosabba. A komplexum megtervezésekor ezeket a
fazisokat, valamint a munkatarsak kivansdgait vették figyelembe.
»~Munkatdrsainknak nagyobb szabadsdgra - és kevesebb adminisztraciés
kotelezettségre - van sziikségiik, hogy kreativitdsukat a kutatds és fejlesztés
terlletén kibontakoztathassak. Ezt a megkozelitést a munkavallalék képviseldi is
lelkesen tdmogattdk” - mondja Alfred Lockle, az (izemi tanacs elndke. ,,Azok az
id6k mar elmultak, amikor egy munkahelyet felllrdl irdnyitva kellett megtervezni.
Munkatarsaink rengeteg idé6t téltenek a munkahelyiikon. Jogos igény, hogy
beleszélhassanak abba, hogy az hogyan nézzen ki.” Az 6sszes érintett dolgozé
bevondsaval tortént kozdés megbeszélések eredménye egy teljesen Ujfajta irodai
kérnyezet lett. Az egyéni munkadllomasok mellett 6sszesen 270 kiildnb6z6
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méretl tdrgyald taldlhatd a komplexumban - ami azt jelenti, hogy az elmélyilt
munkara és a csapatmunkara egyarant kell§ mennyiségt tér all rendelkezésre.
Atlagosan minden dolgozé minddssze tiz méter tavolsagra (il a hozza
legkozelebbi targyalotdl, igy akar egy Ujabb innovacids attoréstdl is.
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Tovabbi informacio:

dr. Ficzere Ferenc
Telefon: +36 1 431-3852

Hattér informacio:

A Bosch csoport kiilénb6z6 technoldgidk és szolgaltatdsok vezet6 nemzetkdzi szallitdja.
2014-ben megkozelitéleg 360 000 munkatarssal (2015. prilis 1-jén) 49 millidrd eurd
arbevételt ért el*. A cégcsoport négy Uzleti terlileten végzi tevékenységét, ezek a
mobilitdsi megoldasok, az ipari technika, a fogyasztdsi cikkek, valamint az energia- és
épulettechnika. A Bosch csoport magaban foglalja a Robert Bosch GmbH-t, annak
mintegy 60 orszagban mkddd csaknem 440 lednyvallalataval és regionalis véllalataival
egyltt. Ertékesitési és szolgaltatési partnereit is beleszdmitva a Bosch kérilbeliil 150
orszagban van jelen. Ez az egész vilagra kiterjedd fejlesztési, gyartasi és értékesitési
halézat a tovdbbi ndvekedés alapfeltétele. A Bosch 2014-ben vildgszerte mintegy 4600
szabadalmi kérelmet nyujtott be. A Bosch csoport stratégiai célja, hogy megoldasokat
alkosson a halézatba kapcsolt vildg szdmdra. A Bosch csoport termékei és szolgaltatasai
hasznos megoldasokkal javitjak az élet minéségét. Az ,Eletre tervezve” szlogen ezt a
vildgszerte elérheté technoldgidt jelenti.

A véllalatot 1886-ban Robert Bosch (1861-1942) ,,Finommechanikai és Elektrotechnikai
MUlhelyként” alapitotta Stuttgartban. A Robert Bosch GmbH tulajdonosi szerkezete
szavatolja a Bosch csoport vallalati 6nallésagat. Ez lehetévé teszi a vallalat szdmara
jelentds, a jové biztositasa érdekében torténd befektetések megvaldsitasat. A Robert
Bosch GmbH Uzletrészeinek 92%-a a Robert Bosch Stiftung GmbH kdzhasznu alapitvany
tulajdondban van. A szavazati jogok tébbsége a Robert Bosch Industrietreuhand KG-é,
amely a vallalati tarsasagi jogokat is gyakorolja. A maradék lzletrészek a Bosch
csaladnal és a Robert Bosch GmbH-nal vannak.

Tovabbi informacidért ldtogasson el honlapunkra: www.bosch.hu

*A 2014-es arbevételi adatok nem tartalmazzdk az azéta mar teljes atvételre kertlt
kordbbi vegyes vaéllalatok, a BSH Bosch und Siemens Hausgerate GmbH (jelenleg BSH
Hausgerate GmbH) és a ZF Lenksysteme GmbH (jelenleg Robert Bosch Automotive
Steering GmbH) adatait.
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