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Kistelepuléseken él6 diakokat

mentoral a Bosch csoport

A Tanitsunk Magyarorszagért program részeként
altalanos iskolas gyermekek ismerhetik meg kézelrdl a
vallalat budapesti telephelyét

* A magyarorszagi Bosch csoport véllalati mentorként csatlakozott a
Tanitsunk Magyarorszagért programhoz.

* A kistelepilésen é16 didkok kés6bbi sikeres munkaerdpiaci elhelyezkedését
célzé mentorprogramban 6sszesen 5000-nél is tébb altaldnos iskolas és
egyetemista vesz részt az orszag kozel 100 pontjan.

® A programnak fontos eleme a munkalehetéségek megismertetése: a Bosch
csatlakozaséval a résztvevd didkok interaktiv foglalkozédsokon
ismerkedhetnek meg a vallalat mikodésével és a munkakorokhoz
szlikséges kompetencidkkal.

Budapest - A magyarorszagi Bosch csoport részvételével indul Ujra a nagysiker(
Tanitsunk Magyarorszagért program vallalati mentorldba, amely a kistelepiilésen
é16 didkokat segiti tanulményaik sikeres elvégzésében és a késbbbi
munkaerépiaci elhelyezkedésben. A 2019-ben Utjara inditott program vallalati
mentorldbdnak jarvany utani Gjrainduldsat a Bosch budapesti telephelyén
jelentették be a program szervezéi. A sajtbéeseményen részt vett Dr. Gyorgy
Laszld, az Innovacids és Technoldgiai Minisztérium gazdasagstratégidért és
szabdlyozdsért felelds allamtitkara, a program alapitéja is.

Robert Bosch Kft. Sajté informacid: E-mail: dora.domokos@hu.bosch.com
1103 Budapest, Domokos Déra Tel.: +36 20 779 1422

Gyomréi ut 104. PR menedzser www.boschmediaservice.hu
www.bosch.hu Bosch csoport

3/1.oldal


https://www.boschmediaservice.hu/sajtokozlemeny/bosch_tanitsunk_magyarorszagert-314.html
https://www.boschmediaservice.hu/sajtokozlemeny/bosch_tanitsunk_magyarorszagert-314.html

»A Bosch csoport szamara kiemelten fontos érték a tudds, ami nemcsak az
évszazados sikertorténetlink alapja, hanem a folyamatos fejl6désiink zaloga is.
Ezért feladatunk és kildetésink is a fiatalok mentoradlasa, hiszen kdzulikkertlnek
majd ki a jové mérndkei, fejlesztdi vagy tuddsai. Programunkkalszeretnénk
egyenld esélyt adni a didkoknak a tanuldshoz” - mondta Szaszi Istvana Bosch
csoport vezetéje Magyarorszagon és az Adria régidban.

A Bosch elsé alkalommal 30 altaldnos iskolast 1at vendéguil budapesti
kézpontjdban, dm a hosszu tavu cél az, hogy a véllalatcsoport minden hazai
telephelyére elldtogassanak a gyerekek. Az elsé vallalati mentorprogram soran a
Bosch munkatarsai tobbféle interaktiv programon keresztilil vezetik be a fiatalokat
a fejlesztési kozpont mindennapjaiba. A didkok megismerkedhetnek az egyes
munkakorokkel, megtudhatjak, hogy milyen kompetencidk sziikségesek az adott
feladatkor ellatdshoz. Mindekdzben jatékos feladatokat oldhatnak meg,
betekinthetnek az 6nvezetd autdk vildgaba, tesztelhetik a véllalat altal fejlesztett
eBike-okat és megismerkedhetnek a HR feladatokkal is.

A Tanitsunk Magyarorszdgért program mellett a magyarorszagi Bosch csoport
hosszu id§ 6ta vesz részt a jové szakembereinek képzését tdmogatéd
programokban. A Bosch egyes telephelyei évek éta stratégiai partnerséget
apolnak magyarorszagi egyetemekkel, 6sszesen tobb mint 10 felséoktatasi
intézménnyel miikddnek egytt.

A Tanitsunk Magyarorszagért program

Az Innovécids és Technolégiai Minisztérium, az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma
(EMMI), a Klebelsberg Kézpont (KK) és a Hallgatéi Onkorményzatok Orszagos
Konferencigja (HOOK) dsszefogasaval létrejott Tanitsunk Magyarorszagért
program a kolcsonos tanulasrél, egymas tdmogatdsardél, a magyar kdzosségek
megerdsitésérdl szél. A célcsoportjat a kisteleplilésen é16 altaldnos iskolas
tanulék képezik. A programban résztvevé mentorok feladata, hogy megmutassak
a didkoknak a telepuléstkon tuli vildg izgalmait és lehetdségeit - az allatkertet, a
muzeumot, a k6zépiskolakat, a véllalkozdsokat, hogy lassdk, hanyféle
foglalkozasbdl, hanyféle jovébdl vélaszthatnak. EQy mondatban 6sszefoglalva,
segitsék 6ket abban, hogy képesek legyenek kihozni magukbdl a maximumot -
legyen az szakmaszerzés, érettségi, tovabbtanulds, sport, mlvészetek és a végén
elhelyezkedés a munkaerépiacon.

A Tanitsunk Magyarorszagért program 2 f6 pillére az egyetemi és a vallalati
mentorprogram. Eddig 30 vallalat csatlakozott a programhoz, akik vallaltak, hogy
megnyitjak irodaikat, gydraikat a kisiskoldsok elétt, betekintést engedve az ott
zajlé munkdba, ugyanakkor a szervez6k varjak tovabbi vallalkozasok
csatlakozasét.
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Tovabbi informacio:
Domokos Doéra

Telefon: +36 (20) 779 1422

Hattér informacio:

A Bosch termékeivel 1898 6ta van jelen Magyarorszdgon. Az 1991-ben Ujjdalapitott
regionadlis kereskedelmi kft.-b&l mara jelentds cégcsoport lett. Hazdnkban a Bosch
csoport kilenc 6nallé véllalat szoros stratégiai egylttmikddéseként Magyarorszag egyik
legnagyobb kilféldi ipari munkaaddja. A 2020-ass Uzleti évben a vallalatcsoport teljes
arbevétele 1497 millidrd forint, magyarorszagi konszoliddlt forgalma - amelybe nem
tartoznak bele a sajat vallalatai kozott folytatott kereskedelmi tevékenységek - 238
millidrd forint volt. A magyarorszagi Bosch csoport tébb mint 15 500 munkatarsat
foglalkoztat (2020. december 31-én). Az egyes gyartd, kereskedelmi és fejlesztési
egységekhez tartozé kereskeddi és szervizhdlézat a teljes orszagot lefedi.

A Bosch csoport kiilénb6z6 technoldgidk és szolgaltatdsok vezeté nemzetkozi szallitdja.
Vildgszerte mintegy 395 000 munkatéarsat foglalkoztat (2020. december 31-én) és 71,5
millidrd eurd arbevételt ért el 2020-ban. A cégcsoport négy Uzleti teriileten végzi
tevékenységét, ezek a mobilitdsi megoldasok, az ipari technika, a fogyasztasi cikkek,
valamint az energia- és épllettechnika. Vezetd loT-vallalatként a Bosch innovativ
megoldasokat kindl az intelligens otthonokhoz, az ipar 4.0-hoz és a halézatba kapcsolt
mobilitdshoz. A Bosch fenntarthatd, biztonsagos és izgalmas mobilitdsi megoldasokat
nyUjt partnereinek. Szakértelmét a szenzortechnoldgia, valamint a szoftverek és
szolgdltatasok terlletén, tovabbé sajat loT-felhdjében hasznositva kinal lgyfelei szamdara
halézatba kapcsolt, cross-domain megoldasokat egyetlen forrasbél. A Bosch csoport
stratégiai célja, hogy megkénnyitse a halézatba kapcsoltsdgot olyan termékekkel és
megolddsokkal, amelyek mesterséges intelligenciat (Ml) hasznalnak, vagy annak
segitségével fejlesztettek, gyartottak. A Bosch csoport termékei és szolgaltatasai
hasznos megoldasokkal javitjak az élet minéségét. Az ,Eletre tervezve” szlogen ezt a
vildgszerte elérhetd technoldgiat jelenti. A Bosch csoport magéban foglalja a Robert
Bosch GmbH-t, annak mintegy 60 orszagban m(ikédd csaknem 440 leadnyvallalatdval és
regiondlis vallalataival egytt. Ertékesitési és szolgaltatasi partnereit is beleszadmitva a
Bosch globdlis gyartasi és értékesitési haldézata a vildg szinte minden orszagat lefedi. A
Bosch csoport vilagszerte tobb mint 400 telephelye 2020 elsé negyedéve 6ta
karbonsemleges. A jév6beli ndvekedés alapja a véllalat innovativ ereje. A Bosch
vildgszerte 129 telephelyen 73 000 munkatarsat foglalkoztat a kutatds és fejlesztés
teriletén, tobbek kézott 34 000 szoftvermérndkot.

Tovabbi informacidért latogasson el honlapunkra: www.bosch.hu, iot.boschblog.hu,

www.bosch.com, www.iot.bosch.com, www.bosch-press.com,
http://www.twitter.com/BoschPress.
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