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Nok a kormanymiivek mogott - Lanyok
Napja a Boschnal

e A Bosch idén tizenegyedik alkalommal, négy helyszinen engedett
bepillantast az autdipari innovéacié és gyartas vildgaba a Lanyok Napjan

e A Bosch maklari telephelyén a tudomanyok és a technoldgia irant érdeklédé
fiatal holgyek a jdrmuUalkatrész-gyartassal ismerkedhettek meg

o A viéllalat kiemelt hangsulyt fektet a néi tehetségek felkaroldsara és
tdmogatasdra mentorprogramokkal, tréningekkel, valamint k6z6sségi
lehetéségekkel

Ha a kutatas-fejlesztésre, informatikara, vagy az autdipar vildgara gondolunk,
jellemzden férfias szakmakat latunk magunk el6tt. A palyavélasztas el6tt allé fiatal
ldnyok pedig - bar tehetségik és nyitottsaguk lenne hozza - sokszor nem
valasztanak férfiasnak gondolt munkakoroket. Ennek oka a kell6 informacidk
hidnya vagy épp a berdgzilt eléitéletek. A N6k a Tudomanyban Egyesllet altal
inditott L&nyok Napja orszagos programsorozat célja, hogy a fels6tagozatos
altaldnos és kozépiskolas lanyok figyelmét felhivja a természettudomanyi,
technolégiai, mérndki és informatikai szakmakban rejl6 lehetéségekre.

A Bosch idén négy helyszinen, a Bosch Budapest Innovaciés Kampuszon, valamint
a vallalatcsoport maklari, hatvani és miskolci telephelyein fogadta az érdeklédd
fiatalokat, akik nemcsak betekintést kaptak a legmodernebb gyartasi
folyamatokba, hanem inspiralé ndi karrierutakkal is megismerkedhettek.

Mesterséges intelligencia és hipermodern robotok: Lanyok Napja a Bosch
maklari gyaraban

A Bosch maklari telephelyén a tudomdanyok és a technoldgia irant érdeklédé
hoélgyek a jarmUalkatrész-gyartas folyamataval ismerkedhettek meg. A maklari
Robert Bosch Automotive Steering Kft-nél a legmodernebb koriimények kozott,
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digitalizalt, mesterséges intelligencidval tdmogatott kdrnyezetben készitik a
jarmUvek egyik legfontosabb részegységét. Kormanymuveket,
kormanyoszlopokat, kormanytengelyeket és felljitott alkatrészeket széllitanak
innen a vildg tdbb mint szaz jdrmdlgyartéjanak. A fiatalok idén a Servocom
(haszongépjarml kormanymu) egységek alkatrészeinek gyartasat és
Osszeszerelését kovethették nyomon, ahol emberi felligyelettel, magasan
automatizalt gépek dolgoznak 6sszhangban a termékeken. Emellett bepillantast
nyerhettek a termékellenér, a metrikus és az anyagvizsgalé munkatarsak
mindennapjaiba, akik funkciondlis teszteket, dimenzionalis (3D) méréseket,
valamint klénb6z6 anyagvizsgdlatokat végeznek, tébbek kézott rontgen
segitségével. A gyarlatogatdson a maklari Bosch telephely munkatarsai mutattak
be a gyartasi folyamatokat, akik - a sztereotipidkkal ellentétben - néként is
sikeres karriert épitettek férfiasnak gondolt munkakdrokben.

»A sokszinliség az innovacié motorja: Uj perspektivakat, tehetséget és kreativitast
hoz magaval. Munkatarsaink tébb mint 30 szdzaléka né, és a vezetbk kozel
negyede is a holgyek kozul kerdl ki. Bliszke vagyok ra, hogy 6k is fontos szerepet
jatszanak a maklari gyar eddigi, tébb mint 20 évének sikerében” - mondta el
Michael Zink, a Robert Bosch Automotive Steering Kft. ligyvezet6 igazgatédja a
Lanyok Napja rendezvényen.

»Széles korl tdmogatast nydjtunk azoknak a hélgyeknek, akik karriert
szeretnének épiteni ndlunk, emellett fontosnak tartjuk azt is, hogy a fiatalok minél
kordbban megismerjék az innovacio, a kutatas-fejlesztés izgalmas vildgat. Duélis
képzésekben vesziink részt, iskolai, egyetemi versenyeket tdmogatunk, nyari
munkara és gyakornoki programokra varjuk az érdekl6déket. Orémmel
csatlakoztunk a Ldnyok Napja kezdeményezéshez, hogy megmutassuk a
fiataloknak az autdipari fejlesztésekhez kapcsolédé vonzé karrierlehetéségeket” -
tette hozz4 Bekényi Henrietta, a Robert Bosch Automotive Steering Kft. HR
csoportvezetdje.

Women@Bosch: egyediilallé tamogatas és fejlédési lehetéségek

kutatds mutat rd, hogy az a véllalat, ahol férfi és néi vezetdk is részt vesznek a
vallalatirdnyitasban, Gzletileg is sikeresebbek. Emellett szamos tanulméany erdsiti
meg, hogy a vegyes csapatok a vallalat minden szintjén jobb termékeket és
szolgaltatasokat fejlesztenek. A Bosch csoport kiemelt hangsulyt helyez a néi
tehetségek felkaroldsara és tdmogatasara.

A vallalat tobbek k6zo6tt a Business Woman és a Female Talent mentoring
programokkal, tréningekkel, workshopokkal segiti a kollégak érvényesiilését. A
nék sikeres karrierjéhez ugyanakkor elengedhetetlen a rugalmas és csaladbarat
munkakultlra, ezért a Boschnal szdmos eszkdzzel tdmogatjdk az egyedi
élethelyzetek, a munka-magdanélet egyensuilydnak megteremtését, és kiemelt
figyelmet forditanak a munkaba visszatéré édesanydkra is. Szintén a néi
karrierépitéshez nyujt segitséget a Boschndl vildgszinten és Magyarorszagon is
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mUkodé, 6nszervez6dé alapokra éplilé Women@Bosch néi kdzdsség, ahol
kilénb6z6 el6adasokon, beszélgetéseken nyilik lehet6ség személyes példak
bemutatdsara és tapasztalatcserére.
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Tovabbi informacio:
Varga Zita Hella

Telefon: +36 70 667-6374

Hattér informacio:

A Bosch termékeivel 1898 6ta van jelen Magyarorszdgon. Az 1991-ben Ujjdalapitott
regionalis kereskedelmi kft.-bél mara jelentds cégcsoport lett. Hazankban a Bosch csoport
nyolc 6nallé vallalat szoros stratégiai egylttm(ikddéseként Magyarorszag egyik
legnagyobb kilfoldi ipari munkaadéja. A 2022-es pénzligyi évben 2255 milliard forint
teljes nettd arbevételt ért el, ebbdl a magyar piacra valé csoporton kivili értékesitésbdl
szdrmaz6 arbevétele 314 millidrd forint volt. A magyarorszagi Bosch csoport tdbb mint 18
300 munkatarsat foglalkoztat (2022. december 31-én). A 2023-es magyarorszagi adatok
2024. majus 16-tél lesznek elérhetdk. Az egyes gyartd, kereskedelmi és fejlesztési
egységekhez tartozé kereskeddi és szervizhaldzat a teljes orszagot lefedi.

A Bosch csoport kiilonb6z6 technoldgidk és szolgaltatdsok vezeté nemzetkozi szallitdja.
Vildgszerte mintegy 429 000 munkatarsat foglalkoztat (2023. december 31-én) és 2023-
ban 91,6 millidrd eurd arbevételt ért el. A cégcsoport négy lzleti terlileten végez
tevékenységet, ezek a mobilitds, az ipari technika, a fogyasztéasi cikkek, valamint az
energia- és épllettechnika. A véllalat célja, hogy Uzleti tevékenysége soran technolégidin
keresztiil olyan trendeket hatdrozzon meg, mint az automatizalds, az elektromositas, a
digitalizacid, a haldzatba kapcsolas és a fenntarthatésagra valé 6sszpontositas. A Bosch
régidkon és iparagakon ativels, széles kor( jelenléte tovabb erdsiti innovacios erejét és
stabilitdsat. A szenzortechnoldgia, a szoftverek és a szolgaltatasok terén szerzett,
bizonyitott szakértelmének készénhetéen a Bosch komplex megoldasokat kinal tgyfelei
szamara. Emellett a véllalatcsoport a haldézatba kapcsolds és a mesterséges intelligencia
terliletén szerzett tuddsat felhasznaldbarat, fenntarthaté termékek fejlesztésére és
gyartasara is alkalmazza. A Bosch célja, hogy ,Eletre tervezve” technolégijéval
hozzajaruljon az emberek életminéségének javitdsdhoz és a természeti eréforrasok
megdrzéséhez. A Bosch csoport magdaban foglalja a Robert Bosch GmbH-t, annak tébb
mint 60 orszagban miikoddé csaknem 470 lednyvallalataval és regionalis vallalataival
egyltt. Ertékesitési és szolgaltatasi partnereit is beleszdmitva a Bosch globélis gyartasi és
értékesitési halézata a vilag szinte minden orszagat lefedi. A jov6beli névekedés alapja a
vallalat innovativ ereje. A Bosch vilagszerte 136 telephelyen mintegy 90 000 munkatdarsat
foglalkoztat a kutatds és fejlesztés terliletén, tobbek kdzott 48 000 szoftvermérndkot.

Tovabbi informacidért l[dtogasson el honlapunkra: www.bosch.hu, iot.boschblog.hu,

www.bosch.com, www.iot.bosch.com, www.bosch-press.com,

www.twitter.com/BoschPresse

4 /4. oldal


http://www.bosch.hu
http://iot.boschblog.hu/
http://www.bosch.com
http://www.iot.bosch.com
http://www.bosch-press.com
http://www.twitter.com/BoschPresse

