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Négykerekű szoftverektől a
robotdoktorokig: jövőálló trendek a
BoschxRichter Innovátorok Napján

A jövőnket érintő legsürgetőbb kérdéseket helyezi fókuszba idén a
BoschxRichter Innovátorok Napja szeptember 23-án, a Bosch Budapest
Innovációs Kampuszon
Négykerekű szoftverek, AI-gyógyítás, startupszemlélet és jövőálló
személyes stratégiák: a konferencián neves szakértők segítségével
pillanthatunk be a következő évtizedeket meghatározó trendekbe
Az eseményen friss kutatási adatok alapján kiderül, milyen újításokban
hisznek a magyarok
A konferencián bemutatkoznak a Z-generáció fiatal innovátorai, a
BoschxRichter Ipari Innovációs Díj idei nyertesei
A rendezvény látogatói virtuális okosgyártúrán is részt vehetnek, AI-alapú
robotokkal és miniautókkal is találkozhatnak a helyszínen

Budapest - Korunkat a gyors változások és az összetett kihívások határozzák meg
– a gazdasági és geopolitikai turbulenciák új stratégiát igényelnek nemcsak a
mindennapokban, hanem a nagyvállalatoktól is. Merre tart az innováció? Milyen
technológiai trendek formálják a következő évtizedeket? Milyen újításokban
hisznek a magyarok? Hogyan legyünk munkavállalóként mi magunk is
„jövőbiztosak”? Szeptember 23-án, a Bosch Budapest Innovációs Kampuszon –
immár harmadik alkalommal – várja az érdeklődőket a BoschxRichter Innovátorok
Napja. A rendezvény a közös jövőnket érintő legsürgetőbb kérdéseket helyezi
fókuszba.

Az ingyenes – de előzetes regisztrációhoz kötött – rendezvényen neves
szakemberek, többek között Dr. Rab Árpád jövőkutató, Várkonyi Gábor autópiaci
szakértő, Biás Csongor, a Startup Hungary ügyvezető igazgatója, Dr. Lőrincz
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Magor László, a Szegedi Tudományegyetem SZAOK Élettani Intézetének kutatási
igazgató-helyettese, Dr. Erőss Loránd, a Semmelweis Egyetem Idegsebészeti és
Neurointervenciós Klinikájának igazgatója, valamint a Bosch és a Richter vezető
szakértői és fiatal innovátorok osztják meg gondolataikat a következő évtizedek
mindannyiunkat érintő kihívásairól.

Versenyben az idővel: jöhetnek a négykerekű szoftverek és a
robotdoktorok?
Ma már nemcsak az a kérdés, mit hoz a jövő, hanem az is, hogy mennyire gyorsan
tudunk alkalmazkodni hozzá. A trendérzékeny nagyvállalatok folyamatos
technológiai újításokkal kelnek versenyre a változásokkal. A BoschxRichter
Innovátorok Napján kiderül, milyen közel járunk a szoftveralapú és hálózatba
kapcsolt autózás egyeduralmához, milyen új képességeket igényel mindez a
vállalatoktól, és vajon hol tart Európa és Kína ebben a versenyben. A konferencia
szakértői utánajárnak annak is, hogyan alakítja át az egészségügyet a
távgyógyászat, milyen távlatokat nyit az AI által vezérelt orvoslás, a génterápia
vagy a biotechnológia, már a mi életünkben is.

Startupok és vállalatok: mit tanulhatnak egymástól kicsik és nagyok?
Hipergyors alkalmazkodás, kreatív problémamegoldás, állandó fejlődés – a
startupok így próbálnak úrrá lenni már ma a holnapon. Van, aki azt vallja, ha az
üzleti siker a tét, az innovatív nagyvállalatoknak is startupszemlélettel érdemes
működniük. Mit tanulhatnak egymástól kicsik és nagyok? Az Innovátorok Napján
megtudhatjuk, hogyan lehet a startup-gondolkodásmód a jövő üzleti sikerének
kulcsa, és hogyan segít megújulni, növekedni a legnagyobb bizonytalanságban is.

Jövőálló stratégiák a munkaerőpiacon, avagy mi kell a személyes
versenyképességhez?
Gyorsan változó időkben nem várt kihívásokkal szembesül a munkaerőpiac is:
folyamatosan új szakmák születnek és nem látni pontosan előre, milyen tudással,
képzéssel, skillekkel növelhető igazán a versenyképesség. Az Innovátorok
Napjának szakértői tippeket adnak a „jövőbiztos” karrier építéséhez: körüljárják,
milyen ismeretek, tapasztalatok, gondolkodásmód szükséges ahhoz, hogy a jövő
munkahelyein is minél többen helyt tudjanak állni.

Innovációs toplista: miben hisznek a magyarok? – friss eredmények a
Bosch és a Richter közös kutatása alapján
Innováció nélkül aligha képzelhető el a jövő, de vajon mennyire bízik a
közvélemény az új technológiákban? Milyen innovatív irányoktól és
technológiáktól, milyen újításoktól várják az emberek a jobb jövőt? Milyen
megoldásoktól remélnek jelentős változást az életükben? Erről szól a Bosch és a
Richter legújabb közös „Innovációs Toplista” kutatása, melynek friss eredményeit
szakértők segítségével szintén megismerhetjük az Innovátorok Napján.

A jövő tehetségei: bemutatkoznak a BoschxRichter Ipari Innovációs Díj Z-
generációs nyertesei
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A rendezvényre jövőbemutató ötleteikkel érkeznek a Z-generáció fiatal
innovátorai is: bemutatkoznak a „Láss a jövőbe!” címmel idén meghirdetett
BoschxRichter Ipari Innovációs Díj nyertesei. A Bosch és a Richter közös díjának
célja, hogy innovatív gondolkodásra és fenntartható megoldások fejlesztésére
ösztönözze a felsőoktatásban tanuló diákokat a mobilitás és az egészségügy
területén.

Virtuális okosgyártúra, AI-alapú robotok – futurisztikus bemutatókon
tárul elénk a jövő
A jövő titkait feszegető kerekasztal-beszélgetések mellett a látogatók futurisztikus
helyszíni bemutatókon ízelítőt is kaphatnak a Bosch és a Richter legújabb
fejlesztéseiből. Az Innovátorok Napján intelligens robotkarral, miniautókkal
találkozhatnak a vendégek a Bosch Budapest Innovációs Kampuszon. Az
eseményen az érdeklődők virtuális gyárlátogatáson vehetnek részt, betekintést
nyerhetnek az eBike meghajtások működésébe, valamint az MI-vezérelt
okosgyárak kulisszatitkaiba, továbbá AI-alapú, magyar nyelven beszélő
robotkutyával is találkozhatnak.

A BoschxRichter Innovátorok Napján a részvétel ingyenes, de regisztrációhoz
kötött. (A férőhelyek száma korlátozott!) További információ, részletes program és
regisztráció: https://boschxrichter.hu
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További információ:
Varga Zita Hella

Telefon: +36 70 667-6374

Háttér információ:
A Bosch termékeivel 1898 óta van jelen Magyarországon. Az 1991-ben újjáalapított
regionális kereskedelmi kft.-ből mára jelentős cégcsoport lett. Hazánkban a Bosch csoport
kilenc önálló vállalat szoros stratégiai együttműködéseként Magyarország egyik
legnagyobb külföldi ipari munkaadója. A 2024-es pénzügyi évben 2058 milliárd forint
teljes nettó árbevételt ért el, ebből a magyar piacra való csoporton kívüli értékesítésből
származó árbevétele 313 milliárd forint volt. A magyarországi Bosch csoport több mint 17
400 munkatársat foglalkoztat (2024. december 31-én). Az egyes gyártó, kereskedelmi és
fejlesztési egységekhez tartozó kereskedői és szervizhálózat a teljes országot lefedi.

A Bosch csoport különböző technológiák és szolgáltatások vezető nemzetközi szállítója.
Világszerte mintegy 418 000 munkatársat foglalkoztat (2024. december 31-én) és 2024-
ben 90,3 milliárd euró árbevételt ért el. A cégcsoport négy üzleti területen végez
tevékenységet, ezek a mobilitás, az ipari technika, a fogyasztási cikkek, valamint az
energia- és épülettechnika. A vállalat célja, hogy üzleti tevékenysége során technológiáin
keresztül olyan trendeket határozzon meg, mint az automatizálás, az elektromosítás, a
digitalizáció, a hálózatba kapcsolás és a fenntarthatóságra való összpontosítás. A Bosch
régiókon és iparágakon átívelő, széles körű jelenléte tovább erősíti innovációs erejét és
stabilitását. A szenzortechnológia, a szoftverek és a szolgáltatások terén szerzett,
bizonyított szakértelmének köszönhetően a Bosch komplex megoldásokat kínál ügyfelei
számára. Emellett a vállalatcsoport a hálózatba kapcsolás és a mesterséges intelligencia
területén szerzett tudását felhasználóbarát, fenntartható termékek fejlesztésére és
gyártására is alkalmazza. A Bosch célja, hogy „Életre tervezve” technológiájával
hozzájáruljon az emberek életminőségének javításához és a természeti erőforrások
megőrzéséhez. A Bosch csoport magában foglalja a Robert Bosch GmbH-t, annak több
mint 60 országban működő csaknem 490 leányvállalatával és regionális vállalataival
együtt. Értékesítési és szolgáltatási partnereit is beleszámítva a Bosch globális gyártási és
értékesítési hálózata a világ szinte minden országát lefedi. A jövőbeli növekedés alapja a
vállalat innovatív ereje. A Bosch világszerte 136 telephelyen mintegy 87 000 munkatársat
foglalkoztat a kutatás és fejlesztés területén.

További információért látogasson el honlapunkra: www.bosch.hu, iot.boschblog.hu,
www.bosch.com, www.iot.bosch.com, www.bosch-press.com,
www.twitter.com/BoschPresse

Richter háttérinformáció:

A Richter arra törekszik, hogy globális innovátor legyen néhány kulcsfontosságú
tudományos területen, miközben elkötelezett a gyógyszerek világszerte elérhetőbbé
tétele mellett. Az 1901-ben alapított, magyarországi székhelyű, 2024-ben 4,7 milliárd
eurós piaci kapitalizációval és 2,2 milliárd eurós árbevétellel rendelkező vállalat Közép-
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Európa legnagyobb K+F központját működteti. Áttörő kutatásokat végez a
neuropszichiátria és a nőgyógyászat területén, míg a biotechnológia és generikus
készítmények a „megfizethető” kezelési portfóliót erősítik. A fenntartható növekedés iránt
elkötelezett Richter a kutatás-fejlesztésbe, a gyártási kiválóságba és a digitalizációba
fektet be az orvosi innováció előmozdítása érdekében. További információk a weboldalon:
www.gedeonrichter.com.
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