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A jövő nem vár: innovátorok új
generációját keresi a Bosch és a
Richter
Közös pályázatot hirdet fiataloknak Magyarország két
meghatározó nagyvállalata

Új lendülettel startol el a BoschxRichter Ipari Innovációs Díj, melyet
Magyarország két innovatív nagyvállalata immáron harmadik alkalommal
hirdet meg a felsőoktatásban tanulók számára
A Bosch és a Richter a pályázattal arra bátorítja a diákokat, hogy innovatív
ötletekkel alakítsák a közlekedés és a gyógyítás jövőjét
A nyertes pályaművekről rangos zsűri dönt, köztük Polgár Judit olimpiai
bajnok, nemzetközi sakknagymester
A díjazottak szakmai mentorálással, nagyvállalati know-how-k
megismerésével is gazdagodnak, pályázatukat pedig széles szakmai
közönség előtt mutathatják be a BoschxRichter Innovátorok Napja
rendezvényen

Budapest – Tehetséges fiatalok jövőt formáló ötleteit várja Magyarország két
vezető innovatív nagyvállalata: idén harmadik alkalommal hirdetik meg a
BoschxRichter Ipari Innovációs Díjat a hazai egyetemisták, főiskolások számára. A
pályázattal arra ösztönzik a diákokat, hogy új szemlélettel, kreatív, építő
ötleteikkel formálják a gyógyítás és a közlekedés jövőjét. 

A verseny a magyarországi Bosch csoport és a Richter Gedeon Nyrt. egyedülálló
együttműködésének fontos pillére. A 2024-ben indított díj célja, hogy innovatív
gondolkodásmódra, a mindannyiunk jövőjét érintő kihívások azonosítására és
egyedi, friss koncepciók kidolgozására inspirálja a diákokat.

Fenntartható megoldások a Z-generációtól
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A BoschxRichter Ipari Innovációs Díjat az elmúlt két évben olyan előremutató
megoldások kapták, melyek egy-egy fontos probléma feltárásával a jövő
egészségügyét és mobilitását tehetik hatékonyabbá. A nyertes pályamunkák
többek között a demencia kezelését, a pontosabb gyógyszeradagolást, a
mellékhatások egyszerűbb feltérképezését, és egy gyakori nőgyógyászati
betegség korai otthoni felismerését tűzték célul. A fenntartható mobilitás
területén pedig a kidobásra ítélt termékek újrahasznosítása, az önvezető
technológia kiterjesztése, a hatékonyabb és zöldebb nagyvárosi tömegközlekedés,
vagy a veszteséghő árammá alakítása került fókuszba a díjnyertes pályázatokban.

Jelentős díjazás és szakmai mentorálás a legjobb megoldásokért
A 2026. évi BoschxRichter Ipari Innovációs Díjra a felsőoktatásban tanuló diákok
február 16. és május 14. éjfél között jelentkezhetnek egyéni és csoport
kategóriákban. Egy, a jövőt jelentősen befolyásoló kihívást, és annak gyakorlatban
is megvalósítható megoldását kell kidolgozni az egészségügy vagy a mobilitás
területén. A pályázatokat írásban kell benyújtani a www.boschxrichter.hu
weboldalon.

A díjazott egyéni indulók 1 millió forint, a maximum három fős csapatok pedig
tagonként 500 ezer forint pénzjutalmat kapnak. A nyerteseket a szervezők
szakmai mentorálással és nagyvállalati know-how-val is segítik. A díjazottaknak
emellett lehetőségük van arra, hogy pályaművüket a BoschxRichter Innovátorok
Napján a szakmai közönség előtt mutassák be 2026 szeptemberében. A pályázat
további részletei a www.boschxrichter.hu oldalon olvashatók.

A nyertes pályaművekről 2026-ban is rangos zsűri dönt, olyan elismert szereplők
részvételével, mint Polgár Judit olimpiai bajnok, nemzetközi sakknagymester, Beke
Zsuzsa, a Richter Gedeon Nyrt. Csoportszintű PR, CSR és kormányzati kapcsolatok
főosztályvezetője, Dr. Lendvai Balázs, a Richter Gedeon Nyrt. Farmakológiai és
gyógyszerbiztonsági kutatási főosztályvezetője, a Semmelweis Egyetem Richter
Tanszékének vezetője, Bodó Teodóra, a Bosch csoport kommunikációs és
kormányzati kapcsolatok igazgatója Magyarországon és az Adria régióban,
valamint Pótsa Mátyás, a magyarországi Bosch csoport innovációs ökoszisztéma
vezetője.
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További információ:
Varga Zita Hella

Telefon: +36 70 667-6374

Háttér információ:
A Bosch termékeivel 1898 óta van jelen Magyarországon. Az 1991-ben újjáalapított
regionális kereskedelmi kft.-ből mára jelentős cégcsoport lett. Hazánkban a Bosch csoport
kilenc önálló vállalat szoros stratégiai együttműködéseként Magyarország egyik
legnagyobb külföldi ipari munkaadója. A 2024-es pénzügyi évben 2058 milliárd forint
teljes nettó árbevételt ért el, ebből a magyar piacra való csoporton kívüli értékesítésből
származó árbevétele 313 milliárd forint volt. A magyarországi Bosch csoport több mint 17
400 munkatársat foglalkoztat (2024. december 31-én). Az egyes gyártó, kereskedelmi és
fejlesztési egységekhez tartozó kereskedői és szervizhálózat a teljes országot lefedi.

A Bosch csoport különböző technológiák és szolgáltatások vezető nemzetközi szállítója.
Az előzetes számok alapján világszerte mintegy 412 000 munkatársat foglalkoztat (2025.
december 31-én) és 2025-ben 91 milliárd euró árbevételt ért el. A cégcsoport négy üzleti
területen végez tevékenységet, ezek a mobilitás, az ipari technika, a fogyasztási cikkek,
valamint az energia- és épülettechnika. A vállalat célja, hogy üzleti tevékenysége során
technológiáin keresztül olyan trendeket határozzon meg, mint az automatizálás, az
elektromosítás, a digitalizáció, a hálózatba kapcsolás és a fenntarthatóságra való
összpontosítás. A Bosch régiókon és iparágakon átívelő, széles körű jelenléte tovább
erősíti innovációs erejét és stabilitását. A szenzortechnológia, a szoftverek és a
szolgáltatások terén szerzett, bizonyított szakértelmének köszönhetően a Bosch komplex
megoldásokat kínál ügyfelei számára. Emellett a vállalatcsoport a hálózatba kapcsolás és
a mesterséges intelligencia területén szerzett tudását felhasználóbarát, fenntartható
termékek fejlesztésére és gyártására is alkalmazza. A Bosch célja, hogy „Életre tervezve”
technológiájával hozzájáruljon az emberek életminőségének javításához és a természeti
erőforrások megőrzéséhez. A Bosch csoport magában foglalja a Robert Bosch GmbH-t,
annak több mint 60 országban működő csaknem 490 leányvállalatával és regionális
vállalataival együtt. Értékesítési és szolgáltatási partnereit is beleszámítva a Bosch
globális gyártási és értékesítési hálózata a világ szinte minden országát lefedi. A jövőbeli
növekedés alapja a vállalat innovatív ereje. A Bosch világszerte 136 telephelyen mintegy
82 000 munkatársat foglalkoztat a kutatás és fejlesztés területén.

A vállalatot 1886-ban Robert Bosch (1861-1942) „Finommechanikai és Elektrotechnikai
Műhelyként” alapította Stuttgartban. A Robert Bosch GmbH tulajdonosi szerkezete
szavatolja a Bosch csoport vállalati önállóságát. Ez lehetővé teszi a vállalat számára
jelentős, a jövő biztosítása érdekében történő befektetések megvalósítását. A Robert
Bosch GmbH üzletrészeinek 94 százaléka a Robert Bosch Stiftung GmbH közhasznú
alapítvány tulajdonában van. A maradék üzletrészek a Robert Bosch GmbH-nál és a Bosch
család tulajdonában lévő társaságnál vannak. A szavazati jogok többsége a Robert Bosch
Industrietreuhand KG-é, amely a vállalati társasági jogokat is gyakorolja.
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További információért látogasson el honlapunkra: www.bosch.hu, iot.boschblog.hu,
www.bosch.com, www.iot.bosch.com, www.bosch-press.com,
www.twitter.com/BoschPresse

Richter háttérinformáció:

A Richter arra törekszik, hogy globális innovátor legyen néhány kulcsfontosságú
tudományos területen, miközben elkötelezett a gyógyszerek világszerte elérhetőbbé
tétele mellett. Az 1901-ben alapított, magyarországi székhelyű, 2024-ben 4,7 milliárd
eurós piaci kapitalizációval és 2,2 milliárd eurós árbevétellel rendelkező vállalat Közép-
Európa legnagyobb K+F központját működteti. Áttörő kutatásokat végez a
neuropszichiátria és a nőgyógyászat területén, míg a biotechnológia és generikus
készítmények a „megfizethető” kezelési portfóliót erősítik. A fenntartható növekedés iránt
elkötelezett Richter a kutatás-fejlesztésbe, a gyártási kiválóságba és a digitalizációba
fektet be az orvosi innováció előmozdítása érdekében. További információk a weboldalon:
www.gedeonrichter.com.
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