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A technoldgia, az innovacio a
kreativitasrol szdl, és ebben a noknek

is meghatarozo szerepuk van
Lanyok Napja a Boschnal

e A Bosch idén tizenharmadik alkalommal engedett bepillantast az autéipari
innovacidk vildgaba a Lanyok Napjan

o A résztvevl didkok jovébemutatd autdipari fejlesztésekkel ismerkedhettek:
izgalmas részleteket tudtak meg tobbek kdzott a tesztautdk titkos
kildetésének el6készileteirdl, az autdalkatrészek megbizhaté mikodését
szolgald ,stressztesztekrol”, és vendégul lattdk éket a tobb kamion
egyidejd befogadasara alkalmas, csucstechnoldgias 6érids tesztcsarnokban
is

e Bodo Teodéra, Bosch: ,Fontos, hogy megmutassuk a fiatal lanyoknak: a
technolégia, az innovacié nem tavoli és elvont vildg, hanem izgalmas,
kreativ, szamukra is elérheté lehetéség.”

e Orosz Andrea, Bosch: ,Azok a vallalatok, ahol férfi és n6i vezetdk is részt
vesznek a vdllalat irdnyitdsdban, Uzletileg is sikeresebbek. Az a célunk,
hogy a Boschnal vilagszinten 2030-ra minden 6tddik vezeté né legyen.”

Minden évben van egy klldonleges nap, amely a lanyokrél szél, amikor
meghatarozé inspiraciot szerezhetnek a palyavalasztashoz, és felfedezhetik
tehetségiket olyan szakmakban is, amelyeket sokan még ma is inkabb fidsnak,
férfiasnak tartanak. Ez a Lanyok Napja, a N6k a Tudoméanyban Egyeslilet
kezdeményezésére megvaldsulé pdlyaorientaciés nap, ahol altaldnos iskolai
felsétagozatos és kdzépiskolds l[dnyok a hazai vallalatok, egyetemek,
kutatéintézetek célzott programjain ismerhetik meg a tudomanyos, technoldgiai
és informatikai pdlyakat. A népszerli kezdeményezéshez a Bosch idén immdron
tizenharmadik alkalommal csatlakozott.
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Lanyok a tesztjarmiivek birodalmaban

A technoldgia irdnt érdekl&dé, lelkes fiatalok vették birtokba a Bosch Budapest
Innovaciés Kampuszt a Lanyok Napja alkalmdabdl szervezett kiilonleges interaktiv
programokon. A résztvevdk izelitét kaptak a vezetés biztonsdgéat és kényelmét
szolgalé legizgalmasabb fejlesztésekbdl. A Bosch 90 ezer négyzetméteres
gépjarmitechnoldgiai kdzpontjdban kiderilt, honnan és milyen menetrend szerint
indul ,bevetésre” a vallalatcsoport mintegy 100 autét szamlalé hazai tesztflottdja,
valamint az is, hogyan készitik el6 a szakemberek az alcdzott tesztjarmUliveket
titkos kildetésik teljesitéséhez. A Bosch szakért6i azt is megmutattak, milyen
extrém korilmények - széls6séges h6mérséklet, napfény és para - kozott
vizsgdznak az autdk alkatrészei, és hogyan tesztelik a jarmUvek kamerajanak
éleslatasat, hogy azok minél megbizhatébban miikddjenek éles helyzetben az
utakon.

A technolégia nemcsak a férfiak vilaga

A didkok a Lanyok Napja kerekasztal-beszélgetésén olyan, a Bosch csoportnal
dolgozé szakemberekkel, néi vezetbikkel is taldlkoztak, akik a jové autdiparanak
fejlesztésén dolgoznak, és személyes torténeteket osztottak meg az innovacié
mindennapjairdl.

»Azt tapasztaljuk, hogy sokszor az 6nmagukba vetett hit, az inspiracié és a
tdmogatas is hianyzik, hogy a péalyavalasztas elétt allé ldnyok a mérnoki
tudomanyokat és az informatikat valasszdk hivatasként. Ezért is fontos, hogy
megmutassuk: a technoldgia, az innovéacié nem tavoli és elvont vildg, hanem egy
valéban izgalmas, kreativ pdlya, ami mindenkinek elérheté” - mondta el a
rendezvényen Bodé Teodédra, a Bosch csoport kommunikaciés és kormanyzati
kapcsolatok igazgatéja Magyarorszagon és az Adria régidban.

A Boschnal mar ma is meghatarozo szerepet toltenek be a néi vezeték

A Bosch szamara a diverzitds és az esélyegyenléség jelenti a hosszu tavu siker
kulcsat. A véllalatcsoport aktivan tdmogatja a nék szakmai fejlédését, karrierjét:
ennek kdszénhetéen globalisan és a magyarorszagi Bosch csoportnal is
meghatérozé szerepet toltenek be a néi vezetdk. , Kutatdsok szerint azok a
vallalatok, ahol férfi és n6i vezetdk is részt vesznek a véllalat irdnyitasaban,
Uzletileg sikeresebbek. Az a célunk, hogy a Boschnal vildgszinten 2030-ra minden
otodik vezet6 né legyen” - mondta el Orosz Andrea, a Robert Bosch Kft. gazdasagi
és HR igazgatéja.

A magyarorszagi Bosch csoport szdmos eszkdzzel, tréningprogrammal,
mentoringgal, kdzosségi lehetéségekkel és csalddbarat tdmogatdsokkal segqiti a
tehetségeket. Az egyediilallé Female Talent tréningprogram része tébbek kdzott
az Onismeret, a tudatos kommunikacié fejlesztése, a magabiztossag novelése,
azokat a hélgyeket pedig, akik majd vezet6ként szeretnének dolgozni, a Business
Women Program tréningcsomaggal segiti a vallalat.
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A sikeres karrierépitésben fontos szerep jut azoknak a kdzdsségeknek is, amelyek
a Boschnal vildgszinten és Magyarorszagon is m(ikodd, énszervezédo
Women@Bosch csoportok, melyeknek tagjai el6éadasokkal, beszélgetésekkel és
rendezvényekkel segitik a tapasztalatok megosztasat.
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Tovabbi informacio:
Varga Zita Hella

Telefon: +36 70 667-6374

Hattér informacio:

A Bosch termékeivel 1898 6ta van jelen Magyarorszdgon. Az 1991-ben Ujjdalapitott
regionalis kereskedelmi kft.-bél mara jelentds cégcsoport lett. Hazankban a Bosch csoport
kilenc 6néllé véllalat szoros stratégiai egyittmikoédéseként Magyarorszag egyik
legnagyobb kllfoldi ipari munkaadéja. A 2024-es pénzligyi évben 2058 milliard forint
teljes nettd arbevételt ért el, ebbdl a magyar piacra valé csoporton kivili értékesitésbdl
szdrmaz6 arbevétele 313 millidrd forint volt. A magyarorszagi Bosch csoport tdbb mint 17
400 munkatarsat foglalkoztat (2024. december 31-én). A 2025-6s magyarorszagi adatok
2026. majus 7-t6l lesznek elérheték. Az egyes gyartd, kereskedelmi és fejlesztési
egységekhez tartozé kereskeddi és szervizhaldzat a teljes orszagot lefedi.

A Bosch csoport kiilénb6z6 technoldgidk és szolgaltatdsok vezeté nemzetkozi szallitéja.
Vildgszerte mintegy 413 000 munkatarsat foglalkoztat (2025. december 31-én) és 2025-
ben 91 millidrd eurd drbevételt ért el. A cégcsoport négy Uzleti terlileten végez
tevékenységet, ezek a mobilitds, az ipari technika, a fogyasztasi cikkek, valamint az
energia- és épllettechnika. A véllalat célja, hogy Uzleti tevékenysége sordn technolégidin
keresztiil olyan trendeket hatdrozzon meg, mint az automatizalds, a digitalizacid, az
elektromositds és a mesterséges intelligencia. A Bosch régiékon és ipardgakon étiveld,
széles kor( jelenléte tovabb erdsiti innovacids erejét és stabilitdsat. A hardverek, a
szoftverek és a szolgaltatdsok terén szerzett, bizonyitott szakértelmének készénhetéen a
Bosch komplex megoldésokat kindl Ggyfelei szdméra. Emellett a véallalatcsoport a
halézatba kapcsolas és a mesterséges intelligencia terliletén szerzett tuddsat
felhasznédlébarat, fenntarthaté termékek fejlesztésére és gydrtasara is alkalmazza. A
Bosch célja, hogy ,Eletre tervezve” technoldgidjaval hozzajaruljon az emberek
életmindségének javitdsadhoz és a természeti eréforrdsok megdbrzéséhez. A Bosch csoport
magaban foglalja a Robert Bosch GmbH-t, annak tébb mint 60 orszagban m(ikédé
csaknem 500 lednyvéllalataval és regiondlis véllalataival egyiitt. Ertékesitési és
szolgaltatasi partnereit is beleszamitva a Bosch globalis gyartdsi és értékesitési halézata
a viladg szinte minden orszagat lefedi. A jovébeli névekedés alapja a vallalat innovativ
ereje. A Bosch mintegy 82 000 munkatarsat foglalkoztat a kutatas és fejlesztés terlletén.

A véllalatot 1886-ban Robert Bosch (1861-1942) ,,Finommechanikai és Elektrotechnikai
MUhelyként” alapitotta Stuttgartban. A Robert Bosch GmbH tulajdonosi szerkezete
szavatolja a Bosch csoport vallalati 6nallésagat. Ez lehetévé teszi a vallalat szamara
jelentds, a jové biztositasa érdekében torténd befektetések megvaldsitdsat. A Robert
Bosch GmbH Uzletrészeinek 94 szdzaléka a Robert Bosch Stiftung GmbH kdzhasznu
alapitvany tulajdondban van. A maradék lizletrészek a Robert Bosch GmbH-nal és a Bosch
csaldd tulajdonaban Iévé tarsasagnal vannak. A szavazati jogok tdbbsége a Robert Bosch
Industrietreuhand KG-¢é, amely a vdéllalat hosszu tavu fennmaradasat és pénzligyi
fliggetlenségét biztositja, az alapitd, Robert Bosch végakaratadval 6sszhangban.
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Tovabbi informéaciéért [dtogasson el honlapunkra: www.bosch.hu, iot.boschblog.hu,

www.bosch.com, www.iot.bosch.com, www.bosch-press.com,

www.twitter.com/BoschPresse
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